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“Зібратися разом – це початок, 

триматися разом – це прогрес, 

працювати разом – це успіх.”

Генрі Форд

Наше кредо:



Проблема, над якою працює 

методоб’єднання:

удосконалення навчально-виховного 

процесу шляхом впровадження 

інноваційних технологій на засадах 

особистісно-орієнтованого навчання та 

виховання учнів.



➢ впровадження в навчально-виховний 

процес інноваційних технологій, 

трансформування наукових ідей у 

практичну діяльність вчителів;

➢ підвищення фахового і методичного 

рівнів вчителів;

➢ вивчення, накопичення, апробація, 

впровадження в практику 

перспективного досвіду вчителів-

новаторів, нових освітніх технологій;

➢ надання методичної допомоги молодим 

спеціалістам та підтримка їх 

педагогічних починань.

Цілі методоб’єднання:



До складу методоб’єднання

входять 16 вчителів

• Учитель-методист - 2

• Старший вчитель - 4

• Вчитель вищої кваліфікаційної категорії - 7

• Вчитель I категорії – 4

• Вчитель II категорії – 2

• Вчитель 9 т. розряду – 1



Згідно плану роботи  було 

проведено 5 засідань:

I. Модернізація початкової освіти –актуальна 

вимога сьогодення. План роботи

методичного об'єднання на 2021-2022 н. р.

II. Освітнє середовище як чинник розвитку 

особистості учня.

III. Інновації в освіті.

IV. Інклюзивна освіта в початковій школі. 

Дистанційне навчання .

V. Підсумки роботи МО за 2022-2023 н.р.



Кожен вчитель брав участь у роботі МО: готували 

доповіді, реферати, проводили відкриті уроки, виховні 

заходи, які  аналізували на засіданнях МО.

Обговорювалися практичні проблеми та шляхи їх 

усунення,

опрацьовувалися документи, що регулюють шкільне 

життя та ведення шкільної документації



Гузан І.В. – керівник професійної спільноти 

вчителів початкових класів Стрийської

громади, регіональний супервізор НУШ. 

Вчителі методоб’єднання залучені до 

роботи творчої групи “Радість бути 

вчителем”, “Педагічний інтенсив”, 

“Педагогічний вектор”.



Кобрин О.С. – успішно пройшла сертифікацію 

педагогічних працівників 2023. 



Поряд з традиційними методами 

вчителі широко використовують 

інноваційні, які активізують 

енергію учнів та направляють її 

в потрібне русло. Інноваційні 

методи роботи створюють 

умови для розвитку та 

саморозвитку особистості учнів. 





Виховні заходи:





Робота групи продовженого дня:



Особливості організації 
освітнього процесу в 
інклюзивному середовищі



Цікаві майстер-класи



Навчання в умовах війни



Безпека понад усе!


